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Depart
de ¢
morfo
Munic
Munic
domin

fas fic

mes di
Brindg

el pro
que p

comul]

Mund

[denti
para €

Brindz
enelg

amental de Educacién de Santa Rosa el desarrollo del séptimo taller
apacitacién sobre el contenido linglifstico del médulo dos sobre
ogfa xinka, con 100 maestros, 25 del Municipio de Taxisco, 25 del
pio de Guazacapan, 25 del Municipio de Chiquimulilla, y 25 del
pio de San Juan Tacuaco, que permitan un mejor empoderamiento y
io del idioma Xinka de los docentes en el aula.

‘car centros culturales, artistas, hacedores y portadores culturales
stablecer los contactos que permitan el levantamiento y llenado de
has del Sistema de Informacién Cultural “SIC” correspondientes al
= julio.

r apoyo técnico a la Mesa Nacional Indigena de Cambio Climatico en
-eso de conformacion de la estructura organica de trabajo en redes
armita generar las condiciones de acceso de las organizaciones y
idades indigenas al fondo internacional de bosques del Banco
al, asi como la definicién de la propuesta final de plan estratégico.

r apoyo técnico y asesoria al Consejo Coordinador del Pueblo Xinka
roceso de implementacion de proyectos de apoyo cultural de cuatro




5)

6)

7)

8)

9)

alcaldes del departamento de Santa Rosa en demanda de lideres xinkas que
buscanlincidencia cultural con autoridades locales.

Apoyar| la atencién de las culturas vivas de los pueblos indigenas en
reuniéh de Unidad Técnica y reunién de Consejo Departamental de
Desarrolio del Departamento de Santa Rosa.

Desarrollé un taller sobre culturas vivas comunitarias y pueblos indigenas
con lideres de sociedad civil en Chiquimulilla Santa Rosa, ipara promover el
ejercicip ciudadano de la interculturalidad que con‘trubuya a valorar la
pluriculturalidad en Guatemala. 1

Particigar en el tercer taller de capacitacién sobre emprenﬁimien’co cultural,
organizado por la Direccion de participacién ciudadana y el ministerio de
economia, para promover el emprendimiento cuémrai\ de los pueblos
indigenas. ‘

Apovyar técnicamente a la direccién del Instituto Basico Xinka de Zacuapa
Nueva |Santa Rosa, para mejorar el abordaje de la culi’tura Xinka en el
pensum de estudio de dicho establecimiento. l

Dar seguimiento a los acuerdos asumidos en el taller Iatmoamencano en
términods de intercambio de experiencias sobre bosques y gobernanza de
pueblos indigenas a desarrollado en Brasil.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1)

2)

4)

Desarrollé con éxito la séptima jornada de trabajo,? en la que se
implementaron cuatro talleres de capacitacién sobre morfologia xinka,
atendidndo a 100 maestros, 25 del Municipio de Taxisco, 25 del Municipio
de Gudzacapan, 25 del Municipio de Chiguimulilla, v 25 ide! Municipio de
San Juan Tacuaco, quienes mejoraron las capacidades docentes en el
dominip del idioma Xinka en el aula. " '

Visite kentros culturales, artistas, hacedores ¥y portadores culturales
logrando el llenado de las fichas correspondientes al mes de julio, para
retroalimentar el Sistema de Informacién Cultural “SIC”. \

Apovye ton éxito a las organizaciones ambientales de los pueb!os indigenas
integrantes de la mesa nacional indigena de camb!o climatico,

brindandoles apoyo técnico en el proceso de revision fmal de su plan
estratégico para mejorar la incidencia en el Consejo Naczonai de Cambio
Climético, y el plan nacional de adaptacién y mitigacion en beneficio de la
cultura|viva de los pueblos indigena. \

Brinde ppoyo técnico, al Consejo del Pueblo Xinka en Ea amplementacnon de
compromisos asumidos por los alcaldes de cuatm, municipios del




6)

8)

Ramiro Lopez Ramirez

departamento de Santa Rosa y Jutiapa, en proyectos culturales. Logrando
incidir en decisiones que benefician a las comunidades del pueblo xinkas.

Brinde Bsistencia técnica a la municipalidad de San Juan Tecuaco en la
construccién de un parque comunitario, logrando la valoracién de los
elementos histéricos culturales del municipio. Y se incidié el Consejo
Departamehtal de Desarrollo del Departamento de Santa Rosa, en la
tacién y aprobacién de proyectos de beneficio a comunidades del

argume
pueblo kinka.

Desarrollé exitosamente la charla sobre culturas vivas comunitarias y
pueblog indigenas, con 30 lideres de sociedad civil en Chiquimulilla Santa

Rosa, en el que se concientizé sobre el respeto a las culturas vivas, la

interculturalidad y el multilingliismo, enfatizando sobre los valores vy
principios del pueblo xinka.

Participe en el taller de capacitacién sobre emprendimiento cultural,
organizado por la Direccién de participacién ciudadana y el Ministerio de
Economia, logrando conocimientos en el proceso de
retroalimentacién de experiencias de abordaje metodolégico en
emprendimiento cultural de los gestores y hacedores culturales del pueblo

mejorar

xinka.
Apoye técnicamente a la directora del Instituto Bésico Xinka de Zacuapa
Santa Rosa, en el abordaje de la cultura Xinka en el pensum de
de dicho establecimiento, el cual genero las condiciones para
mejorai las herramientas pedagdgicas.

Di seguimiento a los acuerdos asumidos en el taller latinoamericano en
términas de intercambio de experiencias sobre bosques y gobernanza y
de pueblos indigenas, estableciendo comunicacion fluida a nivel

Nueva
estudio

cultura
regional.
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